
 
 
 
 Zespół Szkolno-Przedszkolny nr 11 w Krakowie  

Załącznik 1  
do REGULAMINU REKRUTACJI DO ODDZIAŁÓW DWUJĘZYCZNYCH  

 
 

Dyrektor 
Zespołu Szkolno-Przedszkolnego nr 11  

w Krakowie 

Wniosek o przyjęcie ucznia do oddziału dwujęzycznego 
w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 11 w Krakowie 

 

I. DANE OSOBOWE 

 

 

 

1.  Imię i nazwisko kandydata  

2.  Data urodzenia kandydata  

3.  PESEL kandydata 
/w przypadku braku PESEL - seria i numer 
paszportu lub innego dokumentu 
potwierdzającego tożsamość/ 

           

 

4.  Imię/imiona i nazwiska rodziców 
/prawnych opiekunów kandydata 

Matki  

Ojca  

prawnego opiekuna 
(jeśli dotyczy) 

 

5.  Adres miejsca zamieszkania kandydata  
i jego rodziców/prawnych opiekunów 

Kod pocztowy  

Miejscowość  

Ulica  

Numer domu /numer 
mieszkania 

 

6.  Adres poczty elektronicznej  
i numery telefonów rodziców/ 
prawnych opiekunów kandydata 
(o ile je posiadają) 

Matki Telefon do kontaktu  

Adres poczty elektronicznej  

Ojca Telefon do kontaktu  

Adres poczty elektronicznej  
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II. INFORMACJE DODATKOWE 

1. Kandydat uczęszcza do Szkoły Podstawowej nr   ………..… w …………………………………………… 
2. Potwierdzam znajomość terminu sprawdzianu predyspozycji językowych z języka angielskiego.  
3. Zobowiązuję się do dostarczenia kserokopii świadectwa ukończenia kl. VI* lub klasy VII** szkoły 

podstawowej do sekretariatu Zespołu Szkolno – Przedszkolnego nr 11 w Krakowie, 
 ul. Aleksandry 17 – zgodnie z obowiązującym harmonogramem rekrutacji.  
 

  
 
 ……………………………………….. ……………………….……………………… 
 (podpis kandydata) (podpis rodziców/prawnych opiekunów) 

 
 
 

* Dotyczy kandydatów do dwujęzycznej klasy VII 
** Dotyczy kandydatów do dwujęzycznej klasy VIII 

 
 
 
Oświadczenia wnioskodawcy 
 
1. Oświadczam, że podane we wniosku oraz załącznikach do wniosku dane są zgodne z aktualnym 

stanem faktycznym.  
2. Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych zawartych w niniejszym wniosku dla potrzeb 

związanych z postępowaniem rekrutacyjnym zgodnie z  przepisami ustawy Ustawy z dnia 10 maja 
2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1000) oraz Rozporządzenia Parlamentu 
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych 
w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych 
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016 r.) 

 

 

 

 

 

…………………………………………………………………………. 
(podpis rodziców/prawnych opiekunów) 


