Zespo6t Szkolno — Przedszkolny nr 11 w Krakowie

REGULAMIN REKRUTACJI DO ODDZIAtOW DWUJEZYCZNYCH

Podstawa prawna

1.
2.

Ustawa z 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U.z 2021 r. poz. 1082),

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z 21 sierpnia 2019 r. w sprawie przeprowadzania
postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajgcego do publicznych przedszkoli, szkot,
placéwek i centréw (Dz. U. 2019 Poz. 1737).

Statut Szkoty Podstawowej nr 24 w Krakowie.

§ 1. Zasady ogdlne
Niniejszy Regulamin okredla:
1) zadania komisji rekrutacyjne;j,
2) kryteria rekrutacji,
3) harmonogram rekrutacji, w tym sposéb ogtaszania wynikdéw i tryb odwotania.

§ 2. Komisja rekrutacyjna

Rekrutacje do oddziatu dwujezycznego przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora

szkoty, w sktad ktdrej wchodza: przewodniczacy oraz co najmniej 2 nauczycieli zatrudnionych w Zespole

Szkolno-Przedszkolnym nr 11, posiadajgcych kwalifikacje do nauczania jezyka angielskiego lub nauczania

w oddziale dwujezycznym w szkotach podstawowych.

Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy:

1) zapewnienie warunkéw umozliwiajacych przeprowadzenie sprawdzianu predyspozycji jezykowych
kandydata

2) zweryfikowanie spetniania przez kandydata kryteridw branych pod uwage w postepowaniu
rekrutacyjnym.

Posiedzenia komisji rekrutacyjnej zwotuje i prowadzi przewodniczacy komisji.

Przewodniczagcy komisji rekrutacyjnej umozliwia cztonkom komisji zapoznanie sie z wnioskami

o przyjecie do szkoty i zatgczonymi do nich dokumentami oraz ustala dni i godziny posiedzen komisji.

Komisja  rekrutacyjna przeprowadza postepowanie kwalifikacyjne  zgodnie z  kryteriami

i harmonogramem rekrutacji.

Z pracy komisji rekrutacyjnej sporzadzany jest protokét.

§ 3. Kryteria rekrutacji

Postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica (prawnego opiekuna) kandydata. Do

oddziatu dwujezycznego - klasy VIl oraz klasy VIII w przypadku wolnych miejsc.

Limit miejsc w oddziale dwujezycznym wynosi 28.

W pierwszej kolejnosci przyjmuje sie uczniow Szkoty Podstawowej nr 24 w Krakowie, ktérzy:

1) otrzymali promocje do klasy VII lub do klasy VIII — w zaleznosci od tego, do ktérego oddziatu ztozony
jest wniosek;
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2) uzyskali pozytywny wynik testu z jezyka angielskiego przeprowadzany na warunkach okreslonych w
niniejszym Regulaminie. Za pozytywny wynik uznaje sie uzyskanie minimum 60% poprawnych
odpowiedzi.

W przypadku wiekszej liczby kandydatéw spetniajgcych warunki, o ktérych mowa w ust. 2, niz liczba

miejsc w oddziale dwujezycznym na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod

uwage tgcznie nastepujace kryteria:

1) wynik testu z jezyka angielskiego,

2) oceny z jezyka polskiego, matematyki i jezyka angielskiego wymienione na Swiadectwie
promocyjnym do klasy VII szkoty podstawowej lub do klasy VIII, tam gdzie dotyczy;

3) $wiadectwo promocyjne do klasy VII lub do klasy VIII szkoty podstawowej z wyrdznieniem.

W postepowaniu rekrutacyjnym kandydat do oddziatu dwujezycznego klasy VII moze uzyskac
maksymalnie 141 pkt., w tym za:
1) sprawdzian predyspozycji jezykowych — maksymalnie 80 pkt.
2) oceny, o ktérych mowa w pkt. 4, ust. 2, wyrazone w stopniu:
a. celujgcym — przyznaje sie po 18 pkt.;
b. bardzo dobrym — przyznaje sie po 17 pkt.;
¢. dobrym — przyznaje sie po 14 pkt.;
d. dostatecznym — przyznaje sie po 8 pkt.;
e. dopuszczajgcym — przyznaje sie po 2 pkt.
3) swiadectwo promocyjne do klasy VII ( lub do klasy VIII) z wyrdznieniem — 7 pkt.

W przypadku rownorzednych wynikdédw uzyskanych na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego lub
jezeli po zakonczeniu tego etapu szkofa nadal dysponuje wolnymi miejscami, na trzecim etapie
postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage tacznie kryteria, o jednakowej wartosci:

1) wielodzietnos¢ kandydata,

N

niepetnosprawnos¢ kandydata,

w

niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata,

U b

niepetnosprawnosé rodzenstwa kandydata,

)

)
)
)
) niepetnosprawnosé obojga rodzicow kandydata,
)
) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,
)

~

objecie kandydata pieczg zastepcza.
Ostateczna decyzja o zakwalifikowaniu ucznia do oddziatu dwujezycznego nalezy do dyrektora szkoty.
§ 4. Harmonogram rekrutacji

Terminarz rekrutacji na dany rok szkolny zostaje podany do publicznej wiadomosci na 2 tygodnie przed

rozpoczeciem rekrutacji wg nastepujgcej kolejnosci dziatan:

1) Ztozenie pisemnego wniosku zgodnie z zatgcznikiem nr 1, o przyjecie do oddziatu dwujezycznego
w sekretariacie szkoty;

2) Przeprowadzenie testu z jezyka angielskiego;

3) Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje rekrutacyjng listy kandydatéw, ktérzy uzyskali
pozytywny wynik testu;



Zespo6t Szkolno — Przedszkolny nr 11 w Krakowie

4) Uzupetnienie wniosku o przyjecie do szkoty o swiadectwo promocyjne do klasy VII szkoty
podstawowej lub dla klasy VIII;

5) Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje rekrutacyjng listy kandydatow zakwalifikowanych
i niezakwalifikowanych do oddziatu dwujezycznego;

6) Potwierdzenie przez rodzica kandydata zakwalifikowanego do oddziatu dwujezycznego (wystane na
adres email sekretariat@zsp11.krakow.pl;

7) Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje rekrutacyjng listy kandydatow przyjetych i listy
kandydatéw nieprzyjetych.

Wyniki postepowania rekrutacyjnego podaje sie do publicznej wiadomosci w formie listy kandydatéw
przyjetych i kandydatéow nieprzyjetych do oddziatéw dwujezycznych. Lista zawiera imiona i nazwiska
kandydatéw wraz z uzyskang liczbg punktéw oraz informacje o liczbie wolnych miejsc (jesli dotyczy).

W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych i kandydatéw
nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystgpi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie
uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do oddziatu dwujezycznego .

Uzasadnienie sporzadza sie w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica kandydata z wnioskiem,
o ktérym mowa w pkt. 3. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizszg liczbe
punktéw, ktdra uprawniata do przyjecia oraz liczbe punktéw, ktdrg kandydat uzyskat w postepowaniu
rekrutacyjnym.

Rodzic kandydata moze wnies¢ do dyrektora szkoty odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej,
w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia
otrzymania odwotania.

Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego szkota nadal dysponuje wolnymi miejscami,
dyrektor szkoty przeprowadza postepowanie uzupetniajgce.

Postepowanie uzupetniajace powinno zakonczy¢ sie do konca sierpnia roku szkolnego poprzedzajgcego
rok szkolny, na ktory jest przeprowadzane postepowanie rekrutacyjne.

Do postepowania uzupetniajgcego przepisy niniejszego paragrafu stosuje sie odpowiednio.

§ 5. Uwagi koncowe

Dane osobowe kandydatéw zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja
postepowania rekrutacyjnego sg przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu, w ktérym uczen
uczeszcza do szkoty.

Dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego sa
przechowywane w szkole przez okres roku, chyba Zze na rozstrzygniecie dyrektora szkoty zostata
whiesiona skarga do sadu administracyjnego i postepowanie nie zostato zakoriczone prawomocnym
wyrokiem.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.



